
STATUT STOWARZYSZENIA WYCHOWANKÓW SZKOŁY im. STANISŁAWA STASZICA 
W WARSZAWIE 

 

ROZDZIAŁ I  
POSTANOWIENIA OGÓLNE  

§ 1 
Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Wychowanków Szkoły im. Stanisława Staszica 
w Warszawie” i zwane jest w dalszej części statutu Stowarzyszeniem.  
 

§ 2 
Przez Szkołę im. Stanisława Staszica w Warszawie – zwaną w dalszej części statutu Szkołą – rozumie się 
następujące warszawskie średnie szkoły ogólnokształcące noszące imię tego Patrona lub imię Klementa 
Gottwalda: 

– Szkołę Realną (1906 – 1916);  
– Gimnazjum (1916 – 1934);  
– Gimnazjum i Liceum (1934 – 1944);  
– Gimnazjum i Liceum Ogólnokształcące (1945 – 1950);  
– Liceum Towarzystwa Przyjaciół Dzieci nr 2 (1951 – 1952);  
– XIV Liceum Ogólnokształcące im. Klementa Gottwalda (1952 – 1990); 
– XIV Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica (1990 – ). 
 

§ 3 
Terenem działania Stowarzyszenia jest Polska i cały świat. 
 

§ 4 
Siedzibą Stowarzyszenia jest XIV Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica w Warszawie. 
 

§ 5 
Stowarzyszenie ma prawo używania znaku, odznak i pieczęci zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami prawa. 
 

§ 6 
Stowarzyszenie może powoływać zespoły – stałe lub tymczasowe – na zasadach określonych w dalszych 
postanowieniach statutu. 
 

§ 7 
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na społecznej pracy członków przy udziale osób fizycznych 
i prawnych wspomagających i współdziałających ze Stowarzyszeniem. 
 

ROZDZIAŁ II  
CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA STOWARZYSZENIA  

§ 8 
Celami Stowarzyszenia są:  
1. upowszechnianie osiągnięć edukacyjnych Szkoły;  
2. popularyzowanie postaci i dzieła Patrona Szkoły;  
3. działalność wychowawcza, naukowa, oświatowa, w tym polegająca na kształceniu uczniów, 

kulturalna, sportowa i związana z rozwojem kultury fizycznej, organizacyjna i gospodarcza oraz 
współpraca z XIV Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Staszica w Warszawie w tym 
w zakresie; 

4. utrzymywanie więzi koleżeńskich między członkami Stowarzyszenia.  



§ 9 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przede wszystkim przez:  
1. współpracę z Dyrekcją Szkoły, Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i samorządem uczniowskim 

oraz innymi organizacjami działającymi w Szkole oraz poza nią;  
2. popularyzowanie historii, tradycji i osiągnięć Szkoły oraz dorobku jej wychowanków; 
3. wspieranie XIV Liceum Ogólnokształcącego im. Stanisława Staszica w Warszawie, kół naukowych 

i innych organizacji w nim działających przez współpracę ze sponsorami i prowadzenie zbiórek, 
mających na celu finansowanie działań wspomnianych w § 8 pkt. 3.; 

4. udział w konferencjach, zjazdach i innych imprezach okolicznościowych organizowanych na terenie 
Szkoły oraz poza Szkołą, a także organizowanie spotkań, odczytów i zjazdów dla wychowanków, 
uczniów i nauczycieli Szkoły; 

5. opiekowanie się grobem Patrona Szkoły oraz grobami zasłużonych nauczycieli;  
6. prowadzenie działalności wydawniczej;  
7. współpracę z instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi, których cele działania są zbliżone 

do celów Stowarzyszenia.  
 

ROZDZIAŁ III  
CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI  

§ 10 
Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne, będące zarówno obywatelami polskimi, jak 
i cudzoziemcami zamieszkałymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub za granicą oraz osoby prawne.  
 

§ 11 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  
1. zwyczajnych;  
2. współdziałających;  
3. wspierających;  
4. honorowych.  
 

§ 12 
Członkowie Stowarzyszenia: 
1. zwyczajni – to wychowankowie (maturzyści i byli uczniowie, którzy uczęszczali do Szkoły 

przynajmniej przez jeden pełny rok szkolny), nauczyciele i pracownicy Szkół, o których mowa w § 2;  
2. współdziałający – to członkowie rodzin żyjących, poległych lub zmarłych wychowanków Szkoły;  
3. wspierający – to osoby fizyczne lub prawne, zainteresowane merytoryczną działalnością 

Stowarzyszenia, które zadeklarują – stałą lub jednorazową – pomoc na rzecz Stowarzyszenia; członek 
wspierający będący osobą prawną działa w Stowarzyszeniu przez swego uprawomocnionego 
przedstawiciela;  

4. honorowi – to osoby szczególnie zasłużone dla Szkoły lub Stowarzyszenia.  
 

§ 13 
1. Członków zwyczajnych, współdziałających i wspierających przyjmuje, na podstawie złożonej 

pisemnie lub drogą elektroniczną deklaracji, Zarząd Stowarzyszenia.  
2. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarządu Walne Zebranie.  
 

§ 14 
Członkowie Stowarzyszenia mogą tworzyć grupy koleżeńskie, mające na celu pogłębienie wzajemnych 
kontaktów lub poszerzenie wspólnych zainteresowań. 
 



§ 15 
1. Członkowie zwyczajni i współdziałający mają prawo do:  

1) czynnego i biernego wyboru władz Stowarzyszenia;  
2) udziału w spotkaniach i zjazdach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;  
3) zgłaszania wniosków dotyczących Stowarzyszenia.  

2. Członkowie wspierający i honorowi korzystają z praw przysługujących członkom zwyczajnym 
i współdziałającym z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.  

 
§ 16 

1. Członkowie zwyczajni i współdziałający mają obowiązek:  
1) przestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia;  
2) aktywnego udziału w realizacji celów statutowych;  
3) propagowania i przestrzegania norm współżycia społecznego oraz zasad wzajemnej życzliwości 

i uczynności;  
4) regularnego opłacania składek członkowskich.  

2. Zarząd Stowarzyszenia ma prawo – w uzasadnionych przypadkach – zwolnić członka zwyczajnego 
lub współdziałającego od płacenia składek członkowskich.  

 
§ 17 

1. Członkostwo zwyczajne, współdziałające i wspierające osoby fizycznej ustaje wskutek:  
1) śmierci lub wystąpienia członka ze Stowarzyszenia, zgłoszonego na piśmie lub drogą 

elektroniczną Zarządowi; 
2) skreślenia przez Zarząd z listy członków w wyniku niepłacenia – mimo przesłanego upomnienia 

– składek członkowskich przez okres powyżej dwóch lat;  
3) wykluczenia na podstawie uchwały Zarządu za działalność na szkodę Stowarzyszenia lub Szkoły.  

2. Członkostwo wspierające osoby prawnej ustaje wskutek:  
1) rozwiązania, likwidacji lub wszczęcia postępowania upadłościowego w stosunku do członka lub 

wystąpienia członka ze Stowarzyszenia, zgłoszonego na piśmie lub drogą elektroniczną 
Zarządowi;  

2) wykluczenia na podstawie uchwały Zarządu za działalność na szkodę Stowarzyszenia lub Szkoły.  
3. Członkowi skreślonemu z listy członków lub wykluczonemu ze Stowarzyszenia przysługuje prawo 

odwołania się za pośrednictwem Zarządu do Walnego Zebrania, którego uchwała w przedmiocie 
skreślenia lub wykluczenia jest ostateczna.  

 

ROZDZIAŁ IV  
WŁADZE STOWARZYSZENIA  

§ 18 
1. Władzami Stowarzyszenia są:  

1) Walne Zebranie;  
2) Zarząd Stowarzyszenia;  
3) Komisja Rewizyjna.  

2. Kadencja władz trwa trzy lata, a ich wybór odbywa się zwykłą większością głosów w głosowaniu 
tajnym, chyba że Walne Zebranie podejmie uchwałę o głosowaniu jawnym. 

3. Członkowie władz Stowarzyszenia pełnią swe funkcje społecznie. 
4. W przypadku ustąpienia lub śmierci w trakcie kadencji członka władz, o których mowa w § 18 ust. 1 

pkt. 2-3, władzom tym przysługuje prawo uzupełnienia swego składu (kooptacji) – z tym jednak, że 
liczba osób dokooptowanych w okresie kadencji nie może przekroczyć 1/3 statutowej liczby 
członków.  
Zarząd ma prawo kooptacji członka Zarządu, a Komisja Rewizyjna członka Komisji Rewizyjnej. 
Kooptacja może być dokonana spośród członków Stowarzyszenia posiadających bierne prawo 
wyborcze. 



WALNE ZEBRANIE  
§ 19 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie.  
2. W Walnym Zebraniu biorą udział:  

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni i współdziałający;  
2) z głosem doradczym – członkowie wspierający i honorowi oraz osoby zaproszone przez Zarząd;  

3. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykła większością głosów, przy czym: w pierwszym terminie – 
przy obecności co najmniej połowy liczby członków uprawnionych do głosowania, w drugim zaś – 
bez względu na ich liczbę, jeśli dalsze postanowienia statutu nie stanowią inaczej.  

4. Walne Zebrania mogą być zwyczajne i nadzwyczajne.  
5. Zwyczajne Walne Zebranie sprawozdawcze zwoływane jest przez Zarząd Stowarzyszenia co 1 rok, 

a Zwyczajne Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze co 3 lata.  
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie może być zwołane z inicjatywy Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub na 

wniosek 1/10 ogółu członków zwyczajnych i współdziałających.  
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwoływane w terminie 30 dni od daty złożenia wniosku 

i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane.  
8. O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Zarząd zawiadamia 

członków pisemnie, pocztą elektroniczną, faksem lub w inny sposób, na jaki członek Stowarzyszenia 
wyraził zgodę, co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem.  

 
§ 20 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:  
1. uchwalanie głównych kierunków działalności Stowarzyszenia oraz powoływanie i rozwiązywanie 

stałych zespołów działalności merytorycznej i organizacyjnej;  
2. wybór Zarządu, Komisji Rewizyjnej i przewodniczących stałych zespołów oraz rozpatrywanie 

i przyjmowanie sprawozdań z ich działalności;  
3. udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;  
4. uchwalenie regulaminów Walnego Zebrania, Zarządu, Komisji Rewizyjnej;  
5. zatwierdzanie preliminarza i budżetu Stowarzyszenia;  
6. uchwalenie wysokości składek członkowskich i ewentualnie innych świadczeń;  
7. nadawanie i pozbawianie, na wniosek Zarządu, godności członka honorowego;  
8. rozpatrywanie odwołań członków od uchwał Zarządu o skreśleniu z listy członków lub wykluczeniu 

ze Stowarzyszenia;  
9. podejmowanie uchwał o zmianie statutu Stowarzyszenia;  
10. podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia;  
11. rozpatrywanie i rozstrzyganie, w formie uchwały, innych spraw wniesionych pod obrady Walnego 

Zebrania.  
 

ZARZĄD STOWARZYSZENIA  
§ 21 

Zarząd jest władzą Stowarzyszenia w okresie między Walnymi Zebraniami sprawozdawczo-wyborczymi.  
 

§ 22 
1. W skład Zarządu wchodzi od 4 do 10 członków wybranych przez Walne Zebranie.  
2. Zarząd wybiera ze swego grona prezesa, jednego lub dwóch wiceprezesów, sekretarza i skarbnika.  
3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, jednakże nie rzadziej niż raz na kwartał. 
4. Posiedzenia Zarządu mogą się odbywać zdalnie, przy użyciu środków komunikacji elektronicznej. 
5. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy liczby 

członków Zarządu, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesów; w razie równości głosów rozstrzyga 
głos przewodniczącego zebrania.  



6. W posiedzeniu Zarządu może brać udział z głosem doradczym przewodniczący Komisji Rewizyjnej 
lub upoważniony przez niego członek Komisji Rewizyjnej.  

7. Do prawnego reprezentowania Stowarzyszenia i składania oświadczeń majątkowych upoważnieni są 
dwaj członkowie Zarządu łącznie, w tym prezes lub jeden z wiceprezesów. 

 
§ 23 

Do kompetencji Zarządu należy:  
1. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu;  
2. kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu oraz wytycznymi 

i uchwałami Walnego Zebrania;  
3. zarządzanie majątkiem i funduszami Stowarzyszenia;  
4. uchwalanie rocznych planów działalności oraz projektów preliminarza i budżetu Stowarzyszenia;  
5. powoływanie i rozwiązywanie tymczasowych zespołów działalności merytorycznej, organizacyjnej 

oraz mianowanie ich przewodniczących;  
6. składanie Walnemu Zebraniu sprawozdań z działalności Zarządu;  
7. przyjmowanie członków zwyczajnych, współdziałających i wspierających oraz skreślanie z listy 

i wykluczanie ze Stowarzyszenia członków zwyczajnych i współdziałających;  
8. występowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbawienie członkostwa 

honorowego.  
 
KOMISJA REWIZYJNA  

§ 24 
1. Komisja Rewizyjna jest powoływana do przeprowadzenia przynajmniej raz w roku kontroli 

całokształtu działalności Stowarzyszenia, ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej, 
pod względem celowości, rzetelności i gospodarności.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 4 członków wybranych przez Walne Zebranie, spośród których 
powołuje się przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza.  

3. Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń 
kontroli i żądania stosownych wyjaśnień.  

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy 
liczby członków Komisji Rewizyjnej, w tym przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego; w razie 
równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania.  

5. Komisja Rewizyjna składa sprawozdanie ze swej działalności Walnemu Zebraniu.  
 

ROZDZIAŁ V  
MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA  

§ 25 
1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.  
2. Na fundusze Stowarzyszenia składają się:  

1) wpływy ze składek członkowskich;  
2) subwencje, zapisy, darowizny i spadki;  
3) wpływy uzyskane z własnej działalności statutowej;  
4) dochody z ofiarności publicznej; 
5) odsetki bankowe i inne dochody kapitałowe. 

3. Członkowie kończący w danym roku kalendarzowym 75 lat są zwolnieni począwszy od tego roku ze 
składek, a ich ewentualne wpłaty traktowane są jako darowizny na rzecz Stowarzyszenia na cele 
statutowe. 

4. Majątek Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów i działalności statutowej. 



ROZDZIAŁ VI  
POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

§ 26 
Prawomocną uchwałę o zmianie statutu lub o rozwiązaniu się Stowarzyszenia podejmuje Walne 
Zebranie większością 2/3 głosów przy obecności w pierwszym terminie – co najmniej połowy liczby 
członków uprawnionych do głosowania, w drugim zaś – bez względu na ich liczbę.  
 

§ 27 
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie obowiązują odpowiednie przepisy ustawy z dnia 
7 kwietnia 1989 roku – Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104). 
 

Warszawa, 24.11.2023 r. 


